
 

 
 

 

POLITICA PER LA QUALITÀ  

E LA SICUREZZA ALIMENTARE 

CEPPARO S.p.A. opera per conseguire e mantenere, attraverso l’ampia offerta di prodotti lattiero caseari, un 

costante standard qualitativo e ha come obiettivo prioritario la completa soddisfazione delle esigenze e delle 

aspettative del Cliente. La Direzione ha definito la presente politica aziendale come impegno verso la qualità, la 

sicurezza del prodotto, l’etica verso i propri collaboratori, la salute e sicurezza sul luogo di lavoro e rispetto 

l’ambiente, formalizzando quelli che sono i principi di base e le generalità che la governano, nel rispetto della 

legislazione applicabile vigente. 

 

CEPPARO S.p.A. intende raggiungere i seguenti obiettivi primari: 

❖ la soddisfazione dei Clienti mantenendo un costante standard qualitativo di prodotto e servizio; 

❖ il miglioramento continuo dell’efficacia e dell’efficienza di tutti i processi aziendali; 

❖ la garanzia di sicurezza del prodotto alimentare a tutela della salute del consumatore finale. 

❖ Applicare a tutti i livelli aziendali una cultura per la qualità e sicurezza alimentare. 

 

A salvaguardia della sicurezza e salubrità del prodotto, CEPPARO S.p.A. adotta un sistema di gestione aziendale, 

progettato secondo lo standard internazionale FSSC, come strumento base per conseguire i propri risultati e si 

impegna a certificarlo. 

 

In accordo con le strategie e gli obiettivi aziendali, la Direzione promuove: 

❖ la diffusione della cultura della Qualità e della Sicurezza Alimentare a tutti i livelli organizzativi, 

sensibilizzando e accrescendo la consapevolezza del personale al rispetto delle procedure interne e 

all’impegno per il miglioramento continuo; 

❖ il coinvolgimento dei dipendenti mediante l’organizzazione di incontri formativi per dare a ciascuno la 

possibilità di contribuire al risultato aziendale esprimendo al meglio le proprie capacità e competenze e 

creare una cultura qualità aziendale; 

❖ la responsabilizzazione dei Fornitori e il consolidamento con essi di rapporti di collaborazione affinché 

forniscano con continuità le materie prime agli standard pattuiti, nel rispetto della fornitura di prodotti 

non transgenici o geneticamente modificati; 

❖ l’instaurazione di rapporti duraturi e proficui con i Clienti all’insegna del reciproco beneficio e rispetto; 

❖ un attento controllo nella lavorazione di prodotti con ingredienti considerati allergeni o prodotti con IP 

specifici; 

❖ gestione delle attività produttive ponendo particolare attenzione ad aspetti di salute e sicurezza sul luogo 

di lavoro e salvaguardia ambientale e l’etica del lavoratore. 

 

La presente politica viene comunicata a tutti i livelli mediante l’affissione all’interno dell’azienda e la distribuzione 

assieme alla busta paga. Tutto il personale è chiamato a partecipare, in relazione alle proprie competenze, al 

raggiungimento degli obiettivi aziendali fissati nella presente dichiarazione. 

 

Flaibano (UD), 06 Febbraio 2023 
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